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Prot. n. 9314/C14 
 

 
RELAZIONE COMPATIBILITÀ TECNICO - FINANZIARIA 

ALL’ACCORDO SIGLATO IN DATA 7 DICEMBRE 2010 IN SEDE 

DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO SULLE 

MODALITA’ DI GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE 

PER L’ANNO SCOLASTICO 2010/2011 (LORDO STATO) 
 
 
 

Il sottoscritto Gerardo IANNONE, Direttore SGA di questa Istituzione Scolastica, redige, ai sensi 
della normativa vigente la seguente relazione tecnico-finanziaria in ordine alla compatibilità delle 
disposizioni contenute nel Contratto Integrativo di Istituto con le risorse del Programma Annuale 
per gli esercizi finanziari 2010 – 2011. 
La disponibilità finanziaria del Fondo dell’Istituzione Scolastica (FIS), per l’impiego delle risorse 
relative al Fondo di Istituto, Funzioni Strumentali al POF e Incarichi Specifici, è stata determinata 
secondo i seguenti parametri oggettivi: 

 
§ CCNL  29/11/2007; 
§ CCNL  23/01/2009; 
§ ACCORDO NAZIONALE del 18 novembre 2009; 
§ INTESA 18 maggio 2010. 

 
Nella ripartizione e nella destinazione si è tenuto conto delle finalità proprie dei singoli 
finanziamenti oltre che alle dotazioni organiche rispettivamente dei docenti e del personale A.T.A. 
Per l’anno scolastico 2010/2011 il Fondo dell’Istituzione Scolastica, come analiticamente 
specificato nel prospetto che segue, viene ripartito tra le componenti ATA e Docenti su base 
percentuale riservando il 30% al personale ATA  (n. 40 unità in Organico di Diritto) e il 70% al 
personale Docente (n. 106 unità in Organico di Diritto).  
 
Esso è così costituito: 
• Dai    4/12 del budget relativo all’esercizio finanziario 2010; 
• Dagli 8/12 del budget relativo all’esercizio finanziario 2011; 
• Dalle economie realizzate nell’esercizio precedente e iscritte con vincolo di destinazione nel 

Programma Annuale 2010.  
• Non si rilevano utilizzi delle economie per supplenze brevi e saltuarie dell’anno precedente. 

 
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa per l'anno scolastico  2010/2011, sono 
state calcolate come segue: 
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Budget - e. f. 2010 (4/12) - e. f. 2011 (8/12) CCNL 23/01/2009 

Fondo dell'Istituzione Scolastica (FIS) 

    In base alla Sequenza contrattuale FIS del 14/2/2008 

PARTE I - Dati per la determinazione del budget del FIS 

Organico al 1/9/2010 
Scuola sec. 
di II grado 

Si 
di diritto di fatto 

Sedi di erogazione 
del servizio 

Docenti MED/SUP 106 125 1 

Docenti ELE 0 0     

Docenti MAT 0 0     

Posizioni economiche ATA 

Totale Docenti  106 125 
Titolari 

Non titolari (No 
DSGA) 

Personale ATA 40 40 31 8 

Totale  146 165 31 8 

PARTE II - Sviluppo parametri per la determinazione del budget FIS 

Parametri LORDO Stato 

Sequenza FIS del CCNL 29/11/2007 - Art. 1 Calcolato su organico di diritto  al  1/9/2010 

 Numero delle sedi di erogazione del servizio        4.056,00         4.056,00  

 Numero degli addetti in organico di diritto           802,00      117.092,00  

 Numero dei docenti in organico di diritto           857,00        90.842,00  

 Importo Lordo Stato       211.990,00  

Finanziamento comunicato dal MIUR con nota prot. n. 9245 del 21/9/2010     211.990,00  

Minore assegnazione                  -    
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Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa per l'anno scolastico  2010/2011, sono 
determinate come segue: 
 
 

Risorse anno scolastico  2010/2011                                    

(comprensive degli oneri riflessi a carico 

dell'amministrazione e dell'IRAP)

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito 

dall'art. 1 della sequenza contrattuale dell'8/4/2008) (fis + ore 

ecc.+ ind. e compensi vari)
€ 217.605,88

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 14.656,78

Incarichi specifici al personale ATA  (art. 47 CCNL 29/11/2007, 

comma 1, lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza 

contrattuale personale ATA 25/7/2008)

€ 10.454,34

Attività complementari di educazione fisica  (art. 87 CCNL 

29/11/2007)
€ 15.224,50

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e 

contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
€ 0,00

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al 

personale docente dell'istituzione scolastica)
€ 0,00

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 

comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007)
€ 0,00

TOTALE € 257.941,50

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (art. 83, 

comma 4, CCNL 24/7/2003 confermato dall’art. 2, comma 8 della 

sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

€ 6.386,47

TOTALE COMPLESSIVO € 264.327,97
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I compensi da corrispondere al Personale Docente sono: 
 

Risorse anno scolastico  2010/2011                                     

(comprensive degli oneri riflessi a carico 

dell'amministrazione e dell'IRAP)

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e alla 

ricerca didattica e flessibilità organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, 

lettera a) CCNL 29/11/2007)

€ 99.922,45

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 

29/11/2007)
€ 0,00

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, 

lettera c) CCNL 29/11/2007)
€ 4.458,72

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) 

CCNL 29/11/2007)
€ 18.746,53

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 

2, lettera f) CCNL 29/11/2007)
€ 13.933,50

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 

educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)
€ 0,00

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 

29/11/2007)
€ 0,00

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 

deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 

29/11/2007)

€ 16.740,77

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 

2, lettera l) CCNL 29/11/2007)
€ 0,00

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 14.656,78

Compensi per attività complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 

29/11/2007)
€ 15.224,50

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
€ 0,00

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera 

l) CCNL 29/11/2007)
€ 0,00

TOTALE COMPLESSIVO € 183.683,25
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I compensi destinati al Personale ATA sono i seguenti:  
 

Risorse anno scolastico  2010/2011                                     

(comprensive degli oneri riflessi a carico 

dell'amministrazione e dell'IRAP)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera 

e) CCNL 29/11/2007)
€ 57.453,79

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata 

nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
€ 0,00

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell’indennità 

di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 

29/11/2007)

€ 0,00

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 

3 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
€ 6.807,51

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 

educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)
€ 0,00

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) 

CCNL 29/11/2007)
€ 0,00

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) 

come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 

25/7/2008)

€ 10.454,34

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 

29/11/2007)

€ 0,00

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, 

lettera l) CCNL 29/11/2007)
€ 0,00

TOTALE COMPLESSIVO € 74.715,64
 

 
A fronte di una disponibilità complessiva di  € 264.327,97 è stata prevista un'utilizzazione totale di 
risorse pari ad € 258.398,89 (97,76%) considerando l’accantonamento di un fondo di riserva per 
attività non programmate di € 5.929,08 (2,24%) e un avanzo di € 0,00 (0,00%). 
Si rileva che le unità di personale interessato sono: Docenti n. 125, Personale ATA n. 40, 
complessivamente n. 165 unità corrispondenti all’Organico di Fatto. 
 Si attesta quindi che quanto contenuto nell’accordo siglato in data  7 dicembre 2010, è compatibile 
con gli stanziamenti previsti dal Contratto Collettivo Nazionale del comparto scuola e non comporta 
oneri aggiuntivi per il Bilancio dell’Istituzione Scolastica. 
 Si conferma che la liquidazione sarà effettuata, solo dopo la certificazione dei Revisori dei Conti, 
entro e non oltre il 31/08/2011 compatibilmente con le disponibilità finanziarie e la specifica 
assegnazione. 
L’accordo sindacale di cui alla presente relazione sulla compatibilità finanziaria avrà validità limitata 
all’anno scolastico 2010/2011 e decorre dalla data di sottoscrizione. 
 
            Il Direttore Amministrativo 
              (Rag. Gerardo IANNONE) 


